Scheda destinazione risorse decentrate anno 2020

_ Destinazione risorse decentrate -
N, : Istituti contrattuali - |  Stabili | Variabili Totale

1|Indennita di comparto art. 33, CCNL 2004 € 15.292,06 € 15.292,06
5| Progressione economica orizzontale (anni precedenti) € 21.814,50 € 21.814,50
g|EXLED, € 270347 € 270347
4|Progressione economica orizzontale (anno in corso) € 10.000,00 € 10.000,00
5|Indennita turno € )
6 Indennita reperibilita € 2.200,00 €  2.200,00
Maggiorazione per attivita prestata in giorno festivo (art. 24
7|CCNL 14/09/2000) € 600,00 € 600,00
g|Indennita condizioni di lavoro € 2.000,00 €  2.000,00
Compenso specifiche responsabilita art. 70-quinquies CCNL
9(2018 € 450,00 € 450,00
10 Indennita di funzione art. 56-sexies CCNL 2018 € 200,00 € 200,00
11/Indennita di servizio esterno art. 56-quater CCNL 2018 € 850,00 € 850,00
Compensi professionali per difesa in giudizio nelle cause legali
12)R.D. 1578/1933 € ¥
13|Compensi al personale delle case da gioco € )
14|Incentivo notificazione atti € )

15|Premi correlati alla performance Individuale e organizzativa € 35.880,12 | € 21.512,36 | € 57.392,48

16|Compensi previsti da disposizioni di legge €  26.541,95

ah

26.541,95

TOTALE| ¢  91.990,15 | € 48.05431 | € 140.044,46

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI | € 91.990,15 | € 48.054,31 | € 140.044,46

€ % € =

Si da atto che |'importo di cui al punto 15) potra subire variazioni in aumento o in diminuzione poiché le parti
concordano che tutte le economie o maggiori spese verificate a consuntivo e derivanti da maggiore 0 minore utilizzo
delle risorse indicate nei precedenti punti andranno a incrementare o diminuire la stessa.
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