
 

 

 

 

 Alla c.a. della Sindaco Sig. Fabrizio Madeddu  

Della segretaria Generale dell’Ente Dott.ssa Valentina Marvaldi  

Sede 

 

VERBALE N. 1 DEL 22.09.2025 

 

 

OGGETTO: Proposta di graduazione della retribuzione di posizione del Segretario Generale. 

L’anno 2025, il giorno 22/09/ si è riunito il Nucleo di valutazione. 

Risultano presenti: 

• Il componente esterno: Dott. Paolo Deidda 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 

 

VISTO che in data 16.07.2024 è stato sottoscritto il nuovo Contratto collettivo nazionale di lavoro per 

il triennio 2019-2021 relativo all’Area Funzioni Locali relativo al personale dei dirigenti e dei segretari 

comunali; 

 

VISTO in particolare l’articolo 60 del CCNL 16.07.2024 che contiene la nuova disciplina della 

retribuzione di posizione spettante ai segretari comunali prevedendo un’erogazione, commisurata alle 

classi demografiche degli enti, entro valori minimi e massimi; 

 

 

ATTESO che ai sensi del comma 2 del citato articolo 60 CCNL 16.07.2024 gli enti determinano entro i 

valori minimi e massimi e previo confronto con le organizzazioni sindacali del comparto, la retribuzione 

di posizione sulla base dei seguenti criteri di graduazione: 

a) complessità e responsabilità delle funzioni di cui all’art. 101 del CCNL 17.12.2020 in relazione 

al contesto organizzativo; 

b) attribuzione di funzioni aggiuntive rispetto a quelle previste dalla legge incidenti sulle 

responsabilità interne ed esterne, ivi comprese quelle implicanti la partecipazione ad organismi o 

commissioni, nonché l’incarico di responsabile della prevenzione della corruzione e della 

trasparenza; 

c) situazioni di oggettivo disagio del contesto ambientale, geografico ed organizzativo, anche 

connesse all’ubicazione della sede, a carenze di organico o a difficoltà socioeconomiche.



Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 17 del 12/02/2025 recante in oggetto: modifica 

deliberazione di giunta comunale n. 4/2025 modifica ed integrazione metodologia per la graduazione 

della retribuzione di posizione del segretario generale in applicazione dell’art.60 del c.c.n.l.area fun-

zioni locali 16/07/2024 

 

Dato Atto che il Sindaco ha ritenuto di avvalersi del supporto del nucleo di valutazione per 

l’applicazione del sistema di graduazione e per la predisposizione della relativa scheda; 

 

DELIBERA 

 

DI APPROVARE la scheda di graduazione della retribuzione di posizione del segretario generale del 

Comune di San Sperate in coerenza con il dettato dell’art. 60 del CCNL 2019-2021 sottoscritto il 

16.07.2024 per l’Area Funzioni Locali relativo al personale dei dirigenti e dei segretari comunali, 

allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

 

DI TRASMETTERE copia del presente verbale alla Sindaca per le definitive approvazioni. 

 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente. 

Il Nucleo di valutazione 

Dott. Paolo Deidda 
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